
Als besondere Rehabilitationseinrichtung unterstützen wir Menschen mit psychischen 
Erkrankungen bei der Entwicklung beruflicher Perspektiven mit dem Ziel der (Wieder-) 
Eingliederung in den Arbeitsmarkt oder im Vorfeld in eine Ausbildung oder Umschulung. 
  
Zur Unterstützung des Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
Bildungsbegleiter*in in Teilzeit (30 Std.) – Aufstockung auf Vollzeit perspektivisch 
gegeben. 
 

Ihr Verantwortungsbereich 

 Als Bildungsbegleiter*in unterstützen Sie junge Menschen auf dem Weg in 
Ausbildung oder Arbeit. 

 Sie koordinieren die Erstellung und Fortschreibung der individuellen 
Förder- bzw. Qualifizierungspläne. 

 Sie führen Gruppen- und Einzeltrainings sowie Stütz- und Förderunterricht 
durch. 

 Netzwerkarbeit mit Unternehmen, Auftraggebern und dem Umfeld der 
Teilnehmenden sowie die Akquisition von Ausbildungs- und Arbeitsplätzen 
gehören zu Ihren Aufgaben. 

 Verwaltende und organisatorische Aufgaben runden Ihre Tätigkeit ab. 

Ihr Profil 
 Berufs- oder Studienabschluss und mindestens zwei Jahre 

Berufserfahrung; davon ein Jahr mit der Zielgruppe psychisch kranker 
Jugendlicher ist wünschenswert 

 (Sonder-)pädagogische Zusatzausbildung gemäß AZVO ist 
wünschenswert 

 Kenntnisse der regionalen und überregionalen Bildungslandschaft 
 Kenntnisse des Ausbildungs- und Arbeitsmarktes 
 Strukturierte Arbeitsweise sowie Kenntnisse der gängigen MS-

Office-Anwendungen 
 Fähigkeit, in einem interdisziplinären Team          erfolgreich zu agieren 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Unterlagen in 
digitaler Form an: jessica.bangisa@btz-braunschweig-
wolfsburg.de 
Für telefonische Rückfragen steht Ihnen Frau Bangisa unter 
05308 40697-11 gern zur Verfügung. 

 

 

Unser Angebot 

 Geregelte Arbeitszeit ohne Wochenendarbeit 
 30 Tage Urlaub und bezahlte Freistellung am 24. und 31.12. 
 Vergünstigtes Mittagessenangebot in der hauseigenen 

Kantine 
 Strukturierte Einarbeitung und umfangreiche 

Fortbildungsmöglichkeiten 
 Modern ausgestattete Arbeitsplätze 
 Supervision und die kollegiale Fallberatung 


